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SCORE GLOBAL RIASEC Personne Fictive - 2021-02-15

INTÉRÊTS PROFESSIONNELS 2 0  3 0  4 0  5 0  6 0  7 0  8 0 INTERPRÉTATION DE VOTRE RÉSULTAT

INVESTIGATEUR 70

ARTISTIQUE 62

ENTREPRENANT 57

Social 54

Réaliste 49

Conventionnel 46

Vous préférez généralement les tâches qui vous permettent de
réfléchir, mais également de créer et d'innover. Vous vous intéressez à
la recherche et au développement, aux activités de remue-méninges,
aux tâches reliées à la conception et au développement du savoir.

À titre complémentaire, vous avez aussi de l'intérêt pour les tâches qui
vous permettent d'influencer, de mobiliser et de diriger les gens.

SENTIMENT DE COMPÉTENCE 2 0  3 0  4 0  5 0  6 0  7 0  8 0 INTERPRÉTATION DE VOTRE RÉSULTAT

INVESTIGATEUR 68

RÉALISTE 55

Entreprenant 52

Conventionnel 52

Social 51

Artistique 42

Vous vous sentez généralement plus efficace et compétent(e) dans des
tâches où vous pouvez résoudre des problèmes techniques ou
scientifiques reliés aux choses (matériaux, machines, bâtiments,
aliments, etc.).

TRAITS PERSONNELS 2 0  3 0  4 0  5 0  6 0  7 0  8 0 INTERPRÉTATION DE VOTRE RÉSULTAT

INVESTIGATEUR 68

ENTREPRENANT 55

Réaliste 45

Social 44

Artistique 43

Conventionnel 31

Vous cherchez à comprendre les phénomènes que vous étudiez afin de
trouver des solutions réfléchies et convaincantes. Vous développez et
utilisez vos connaissances afin d'exercer votre leadership. Vous
ressentez de la fierté lorsque vos connaissances et vos capacités
analytiques vous permettent de convaincre et de diriger les gens.

BONHEUR AU TRAVAIL 2 0  3 0  4 0  5 0  6 0  7 0  8 0 INTERPRÉTATION DE VOTRE RÉSULTAT

INVESTIGATEUR 64

Artistique 52

Social 49

Entreprenant 47

Réaliste 40

Conventionnel 36

Selon vos réponses, vous considérez que vous serez plus susceptible
d'être heureux(-euse) dans vos fonctions au travail si elles vous
permettent d'utiliser vos capacités intellectuelles et votre sens de
l'analyse et du raisonnement, de faire valoir votre rigueur scientifique et
d'apporter une contribution positive à la science.

VOTRE SCORE GLOBAL RIASEC 2 0  3 0  4 0  5 0  6 0  7 0  8 0 INTERPRÉTATION DE VOTRE RÉSULTAT

INVESTIGATEUR 71

Entreprenant 54

Social 51

Réaliste 50

Artistique 49

Conventionnel 44

Habituellement, des individus ayant un profil semblable au vôtre
peuvent avoir des affinités avec des métiers et des professions en lien
avec les sciences. On les trouve aussi dans les domaines du génie, des
mathématiques et des statistiques, de l'informatique et de
l'environnement.



DOMAINES PROFESSIONNELS Personne Fictive - 2021-02-15

Réaliste
DOMAINE
PROFESSIONNEL

VOTRE SCORE TOTAL OBTENU SELON VOS INTÉRÊTS
PROFESSIONNELS ET VOTRE SENTIMENT DE COMPÉTENCE

SCORE
TOTAL

20 30 40 50 60 70 80

Forage et extraction
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

59

Électronique et
télécommunications

Score total
Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

58

Construction et mécanique
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

58

Sécurité publique
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

57

Agriculture et foresterie
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

57

Travail en usine
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

54

Métiers manuels dans les
domaines de la santé

Score total
Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

53

Transport
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

51

Alimentation
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

46

Artistique
DOMAINE
PROFESSIONNEL

VOTRE SCORE TOTAL OBTENU SELON VOS INTÉRÊTS
PROFESSIONNELS ET VOTRE SENTIMENT DE COMPÉTENCE

SCORE
TOTAL

20 30 40 50 60 70 80

Arts de la scène et
production sonore

Score total
Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

59

Communication et
rédaction

Score total
Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

59

Architecture et design
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

57

Mode et décoration
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

52

Métiers d'art
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

50

Entreprenant
DOMAINE
PROFESSIONNEL

VOTRE SCORE TOTAL OBTENU SELON VOS INTÉRÊTS
PROFESSIONNELS ET VOTRE SENTIMENT DE COMPÉTENCE

SCORE
TOTAL

20 30 40 50 60 70 80

Droit et enquête
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

60

Gestion dans le domaine
des arts et des
communications

Score total
Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

55

Vente et représentation
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

52

Tourisme
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

49

Direction et supervision
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

45

Investigateur
DOMAINE
PROFESSIONNEL

VOTRE SCORE TOTAL OBTENU SELON VOS INTÉRÊTS
PROFESSIONNELS ET VOTRE SENTIMENT DE COMPÉTENCE

SCORE
TOTAL

20 30 40 50 60 70 80

Environnement
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

72

Informatique
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

71

Domaines du génie
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

69

Mathématiques et
statistiques

Score total
Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

66

Sciences pures
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

63

Sciences de la santé
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

62

Sciences humaines et
sociales

Score total
Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

55

Social
DOMAINE
PROFESSIONNEL

VOTRE SCORE TOTAL OBTENU SELON VOS INTÉRÊTS
PROFESSIONNELS ET VOTRE SENTIMENT DE COMPÉTENCE

SCORE
TOTAL

20 30 40 50 60 70 80

Enseignement
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

58

Soins physiques
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

53

Relation d'aide
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

47

Conventionnel
DOMAINE
PROFESSIONNEL

VOTRE SCORE TOTAL OBTENU SELON VOS INTÉRÊTS
PROFESSIONNELS ET VOTRE SENTIMENT DE COMPÉTENCE

SCORE
TOTAL

20 30 40 50 60 70 80

Comptabilité et finance
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

60

Travail général de bureau
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

55

Classement et archivage
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

54

Service à la clientèle
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

47

Coordination et logistique
Score total

Intérêts professionnels

Sentiment de compétence

46

ÉLÉMENTS COMPLÉMENTAIRES
ÉLÉMENTS COMPLÉMENTAIRES 20 30 40 50 60 70 80

Flexibilité des intérêts
professionnels

Attirance faible pour les tâches et les professions
présentées. Champs d’intérêts professionnels étroits
ou bien définis en lien avec les différents types
RIASEC.

votre résultat    60

Attirance forte par les tâches et les professions
présentées. Intérêts professionnels flexibles et variés en
lien avec les différents types RIASEC.

Prestige
Se préoccupe moins que la moyenne de l’importance
perçue des fonctions, du prestige social et d’un
salaire élevé.

50    votre résultat

Se préoccupe davantage que la moyenne de l’importance
perçue des fonctions, du prestige social et d’un salaire
élevé.


